
CONDICIÓN

CABRERA TORO, KARINA ROXANA APTO

VALENZUELA SALVADOR ARTURO HILDEBRANDO APTO

LLERENA MIÑAN, VICTOR ILICH APTO

QUISPE SALDAÑA CINTHYA HERLINDA APTO
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“Año de la Integración Nacional y Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

RELACIÓN DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

N° DE CONVOCATORIA CARGO/PLAZA A POSTULAR APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES



Postulante 1 Postulante 2 Postulante 3 Postulante 4

ARTURO HILDEBRANDO VICTOR ILICH KARINA ROXANA CINTHIA 

VALENZUELA SALVADOR LLERENA MIÑAN CABRERA TORO QUISPE SALDAÑA

A 50

A-1 20

20

18

15 15

10 10 10 10

5

A.2 10

10 10

8

5

A.3 20

20

18

15

10 10 10 10 10

B 50.0 NO SE PRESENTO

10.0 0 10 7 10

10.0 0 9 7 10

15.0 0 14 8 15

15.0 0 14 10 15

100 20.00 82.00 52.00 70.00

Liderazgo, facilidad de comunicación, trabajo en equipo

Totales

Observaciones:

Resultado como ganador:

Experiencia general de 03 años a 05 años.

Experiencia especializada de 01 año a 03 años.

ENTREVISTA PERSONAL

Dominio Temático

Pensamiento Analítoco

Acitud Positiva, Innovación

10 cursos/seminarios/taller 

05 cursos/seminarios/taller 

03 cursos/seminarios/taller 

Experiencia Laboral

Experiencia general mayor a 08 años

Experiencia general de 05 años a 08 años.

Doctorado

Maestría

Especialidad, Diplomado

Título Profesional

Bachiller

Estudios Complementarios

Factores: (para Profesionales)

Item.

Nombres:

Apellidos:

EVALUACIÓN CURRICULAR

Formación Académica

“Año de la Integración Nacional y Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

ACTA DE EVALUACIÓN FINAL DE PROFESIONALES

En San Isidro a los 16 días del mes de Enero de 2012 , siendo las 13:00 horas, en las instalaciones del Sistema Metropolitano de la Solidaridad – SISOL se reunieron los miembros de la Comisión Evaluadora para la cobertura 

de cargos por Contratos Administrativos en el SISOL, a fin de evaluar a los Profesionales postulantes, luego de lo cual, concluido el proceso, los integrantes de la

 mencionada Comisión dejamos sentado el resultado del proceso de selección de conformidad al detalle siguiente:

Servicio a contratar:



CONDICIÓN

LLERENA MIÑAN, VICTOR ILICH GANADOR

QUISPE SALDAÑA CINTHYA HERLINDA GANADOR
2DA CONVOCATORIA 

269-12-2011
Médico Coordinador de Campo - Punta Hermosa 70.00

N° DE CONVOCATORIA CARGO/PLAZA A POSTULAR APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

2DA CONVOCATORIA 

269-12-2011
Médico Coordinador de Campo - Punta Hermosa 82.00

“Año de la Integración Nacional y Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

ACTA DE RESULTADOS FINALES


