Sistema Metropolitano de la Solidaridad
MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

YAfio del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”™

RELACION DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

247-11-2011 Técnico en Enfermeria MAMANI CHALLAPA, ANA NILDA APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria LOPEZ CANUA, BELIA CARMILDA APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria QUISPE ESPINO, MARIA ROSA APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria SUAREZ OCANA, KATHERINE YESENIA APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria VILLANUEVA HUAMAN, FANY APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria LEON MALCA, ELIZABETH APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria SUAZNABAR SOTOMAYOR, NORMA LIZ APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria HERNANDEZ YNFANCION, MARIA ELISA APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria CARRION PAUTRE, JESUS ESTHER APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria SALVADOR VEGA, ELIZABETH GLADYS APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria TORRES AROTOMA, JAIDE ISABEL APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria CHAVEZ CHUQUIN, ELVA YOLANDA APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria TORRES OLIVERA, NANCY APTO
247-11-2011 Técnico en Enfermeria LOPEZ ZAPATA, KARINA JULISSA APTO




Sistema Metropolitano de la Solidaridad

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

“Afo del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

ACTA DE EVALUACION FINAL DE TECNICOS Y AUXILIARES

En San Isidro a los 05 dias del mes de Noviembre de 2011, siendo las 17:00 horas, en las instalaciones del Sistema Metropolitano de la Solidaridad - SISOL se reunieron los miembros de la Comisién
Evaluadora para la cobertura de cargos por Contratos Administrativos en el SISOL, a fin de evaluar a los Técnicos y Auxiliares postulantes, luego de lo cual, concluido el proceso, los integrantes de la
mencionada Comisién dejamos sentado el resultado del proceso de seleccién de conformidad al detalle siguiente:

Servicio a contratar:

Factores: (para Técnicos y Auxiliares) Postulante 1 Postulante 2 Postulante 3 Postulante 4 Postulante 5 Postulante 6
Nombres: KARINA JULISSA NANCY ELVA YOLANDA JAIDE ISABEL ELIZABETH GLADYS ELIZABETH
e Apellidos: LOPEZ ZAPATA TORRES OLIVERA CHAVEZ CHUQUIN TORRES AROTOMA SALVADOR VEGA LEON MALCA
A EVALUACION CURRICULAR 50
A-1 |Formacion Académica 15
Titulado de Instituto 15.0 15 15 15 15 15 15
EstudiosTécnicos / Universitarios 10.0
Secundaria Completa 5.0
A.2 |Estudios Complementarios 10
10 cursos/seminarios/taller 10.0 10 10
05 cursos/seminarios/taller 8.0 8 8 8 8
03 cursos/seminarios/taller 5.0
A.3 |Experiencia Laboral 25
Experiencia general mayor a 03 afios 25
Experiencia general de 02 afios a 03 afios. 20
Experiencia general de 01 afios a 02 afios. 15 15 15 15
Experiencia especializada de 06 meses a 01 afio 10 10 10 10
B |ENTREVISTA PERSONAL 50 NO SE PRESENTO NO SE PRESENTO NO SE PRESENTO
Demuestra conocimiento al cargo que postula. 15.0 0 0 5 0 3 0
Liderazgo y Comunicacién 15.0 0 5 5 0 5 0
Disposicion para trabajar en equipo y demuestra tolerancia 20.0 0 5 5 0 5 0
Totales 100 38.00 50.00 53.00 33.00 48.00 33.00

Observaciones:

Resultado como ganador:




Sistema Metropolitano de la Solidaridad

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

“Afio del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

ACTA DE EVALUACION FINAL DE TECNICOS Y AUXILIARES

En San Isidro a los 05 _dias del mes de Diciembre de 2011, siendo las 17:00 horas, en las instalaciones del Sistema Metropolitano de la Solidaridad - SISOL se reunieron los miembros de la Comisién
Evaluadora para la cobertura de cargos por Contratos Administrativos en el SISOL, a fin de evaluar a los Técnicos y Auxiliares postulantes, luego de lo cual, concluido el proceso, los integrantes de la

mencionada Comisién dejamos sentado el resultado del proceso de seleccién de conformidad al detalle siguiente:

Servicio a contratar:

Factores: (para Técnicos y Auxiliares)

Postulante 7

Postulante 8

Postulante 9

Postulante 10

Postulante 11

Postulante 12

Nombres: MARIA ELISA NORMA LUZ FANNY KATHERINE YESENIA MARIA ROSA BELIA CARMILDA
e Apellidos: HERNANDEZ YNFANCION | SUASNABAR SOTOMAYOR VILLANUEVA HUAMAN SUAREZ OCANA QUISPE ESPINO LOPEZ CANUA
A |EVALUACION CURRICULAR 50
A-1 |Formacion Académica 15
Titulado de Instituto 15.0 15 15 15 15 15 15
EstudiosTécnicos / Universitarios 10.0
Secundaria Completa 5.0
A.2 |Estudios Complementarios 10
10 cursos/seminarios/taller 10.0
05 cursos/seminarios/taller 8.0 8 8 8 8 8
03 cursos/seminarios/taller 5.0
A.3 |Experiencia Laboral 25
Experiencia general mayor a 03 afios 25
Experiencia general de 02 afios a 03 afios. 20
Experiencia general de 01 afios a 02 afios. 15 15
Experiencia especializada de 06 meses a 01 afio. 10 10 10 10 10 10
B |ENTREVISTA PERSONAL 50 NO SE PRESENTO
Demuestra conocimiento al cargo que postula. 15.0 5 5 10 5 3 0
Liderazgo y Comunicacién 15.0 5 5 5 5 5 0
Disposicion para trabajar en equipo y demuestra tolerancia 20.0 5 5 5 5 5 0
Totales 100 48.00 48.00 53.00 40.00 51.00 33.00

Observaciones:

Resultado como ganador:




Sistema Metropolitano de la Solidaridad

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

“Afo del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

ACTA DE EVALUACION FINAL DE TECNICOS Y AUXILIARES

En San Isidro a los 05 dias del mes de Diciembre de 2011, siendo las 17:00 horas, en las instalaciones del Sistema Metropolitano de la Solidaridad - SISOL se reunieron los miembros de la Comisién
Evaluadora para la cobertura de cargos por Contratos Administrativos en el SISOL, a fin de evaluar a los Técnicos y Auxiliares postulantes, luego de lo cual, concluido el proceso, los integrantes de la
mencionada Comisién dejamos sentado el resultado del proceso de seleccién de conformidad al detalle siguiente:

Servicio a contratar:
Factores: (para Técnicos y Auxiliares) Postulante 13 Postulante 14
Nombres: ANA NILDA JESUS ESTHER
Item.
Apellidos: MAMANI CHALLAPA CARRION PAUTRE
A |EVALUACION CURRICULAR 50
A-1 |Formacion Académica 15
Titulado de Instituto 15.0 15 15
EstudiosTécnicos / Universitarios 10.0
Secundaria Completa 5.0
A.2 |Estudios Complementarios 10
10 cursos/seminarios/taller 10.0
05 cursos/seminarios/taller 8.0 8 8
03 cursos/seminarios/taller 5.0
A.3 |Experiencia Laboral 25
Experiencia general mayor a 03 afios 25
Experiencia general de 02 afios a 03 afios. 20 20
Experiencia general de 01 afios a 02 afios. 15
Experiencia especializada de 06 meses a 01 afio. 10 10
B |ENTREVISTA PERSONAL 50 NO SE PRESENTO
Demuestra conocimiento al cargo que postula. 15.0 0 15
Liderazgo y Comunicacion 15.0 0 15
Disposicion para trabajar en equipo y demuestra tolerancia 20.0 0 20
Totales 100 33.00 93.00
Observaciones:
Resultado como ganador:




Sistema Metropolitano de la Solidaridad
MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA

Ao del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

ACTA DE RESULTADOS FINALES

247-11-2011 Técnico en Enfermeria CARRION PAUTRE, JESUS ESTHER GANADOR 93.00

Lic. José Antonio Moreno Guzméan Lic. Elvira Juana Bautista Bejarano
Miembro dela Comisién Miembro delaComisién



