
CONDICIÓN

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

MENDOZA PAZ, MILAGROS SOLEDAD APTO

ARENAS VILA, ELVIRA CRISTINA APTO

VIZCARRA ANYOSA, MIRIAM NADIR APTO

CHOQUEHUANCA CORREA, CINTHIA KARINA APTO

ROSALES CÁCERES, SILVIA ELVIRA APTO

DÍAZ CALDERÓN, JENNY APTO

CASTRO BARCO, HAROLD

AGURTO CISNEROS, MARIA ELENA

VALDIVIA CASTILLO, MARJURIN KATTY

JARAMILLO  SANCHEZ,  ALICIA MERI

QUISPE PARDO, ALEJANDRINO

VELASQUE VILCA, MARTHA REINA

143-08-2011 Informes 

143-08-2011 Informes 

143-08-2011 Informes 

143-08-2011 Informes 

143-08-2011 Informes 

143-08-2011 Informes 

143-08-2011 Informes 

143-08-2011 Informes 

RAMIREZ GARCIA, MARÍA DEL ROSARIO

GRANDEZ CHAVEZ, ESTHER

143-08-2011 Informes 

143-08-2011 Informes 

143-08-2011 Informes 

143-08-2011 Informes 

143-08-2011 Informes 

143-08-2011 Informes 

“Año del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

“Año del centenario del nacimiento de José María Arguedas y por la Lima de todas las sangres”

RELACIÓN DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

N° DE CONVOCATORIA CARGO/PLAZA A POSTULAR APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES



Postulante 1 Postulante 2 Postulante 3 Postulante 4 Postulante 5 Postulante 6

CINTHIA KARINA MIRIAM NADIR ELVIRA CRISTINA JENNY MILAGROS SOLEDAD ESTHER

CHOQUEHUANCA 

CORREA
VIZCARRA ANYOSA ARENAS VILA DÍAZ CALDERÓN MENDOZA PAZ GRANDEZ CHAVEZ

A 50

A-1 15

15.0 15 15 15

10.0 10 10 10

5.0

A.2 10

10.0 10 10

8.0 5

5.0 5 5

A.3 25

25 25 25 25

20

15 15 15

10 10

B 50 NO SE PRESENTO NO SE PRESENTO

15.0 11 0 0 14 4 13

15.0 12 0 0 14 8 14

20.0 17 0 0 19 8 18

100 70.00 45.00 40.00 72.00 70.00 80.00Totales

Observaciones:

Resultado como ganador:

Experiencia general de 01 años a 02 años.

Experiencia especializada de 06 meses a 01 año.

ENTREVISTA PERSONAL

Dominio Temático

Liderazgo y Comunicación

Disposición para trabajar en equipo y demuestra tolerancia

10 cursos/seminarios/taller 

05 cursos/seminarios/taller 

03 cursos/seminarios/taller 

Experiencia Laboral

Experiencia general mayor a 03 años

Experiencia general de 02 años a 03 años.

EVALUACIÓN CURRICULAR

Formación Académica

Titulado de Instituto

Estudios Técnicos/Universitarios 

Secundaria Completa

Estudios Complementarios

ACTA DE EVALUACIÓN FINAL DE TÉCNICOS Y AUXILIARES

En San Isidro a los   11  días del mes de Agosto de 2011 , siendo las 17:00 horas, en las instalaciones del Sistema Metropolitano de la Solidaridad – SISOL se reunieron los miembros de la Comisión 

Evaluadora para la cobertura de cargos por Contratos Administrativos en el SISOL, a fin de evaluar a los Técnicos y Auxiliares postulantes, luego de lo cual, concluido el proceso, los integrantes de la

 mencionada Comisión dejamos sentado el resultado del proceso de selección de conformidad al detalle siguiente:

Servicio a contratar:

Factores: (para Técnicos)

Item.

Nombres:

Apellidos:

“Año del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

“Año del centenario del nacimiento de José María Arguedas y por la Lima de todas las sangres”



Postulante 7 Postulante 8 Postulante 9 Postulante 10 Postulante 11 Postulante 12

SILVIA ELVIRA MARÍA DEL ROSARIO MARTHA REINA ALEJANDRINO HAROLD MARÍA ELENA

ROSALES CÁCERES RAMIREZ GARCÍA VELASQUE VILCA QUISPE PARDO CASTRO BARCO AGURTO CISNEROS

A 50

A-1 15

15.0 15 15 15 15

10.0 10 10

5.0

A.2 10

10.0 10

8.0

5.0 5 5 5

A.3 25

25 25 25 25 25 25

20

15 15

10

B 50 NO SE PRESENTO NO SE PRESENTO NO SE PRESENTO NO SE PRESENTO

15.0 0 0 0 8 7 0

15.0 0 0 0 8 7 0

20.0 0 0 0 14 5 0

100 35.00 45.00 40.00 60.00 69.00 45.00

“Año del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

“Año del centenario del nacimiento de José María Arguedas y por la Lima de todas las sangres”

ACTA DE EVALUACIÓN FINAL DE TÉCNICOS Y AUXILIARES

En San Isidro a los   11  días del mes de Agosto de 2011 , siendo las 17:00 horas, en las instalaciones del Sistema Metropolitano de la Solidaridad – SISOL se reunieron los miembros de la Comisión 

Evaluadora para la cobertura de cargos por Contratos Administrativos en el SISOL, a fin de evaluar a los Técnicos y Auxiliares postulantes, luego de lo cual, concluido el proceso, los integrantes de la

 mencionada Comisión dejamos sentado el resultado del proceso de selección de conformidad al detalle siguiente:

Servicio a contratar:

Observaciones:

Resultado como ganador:

Experiencia especializada de 06 meses a 01 año.

ENTREVISTA PERSONAL

Dominio Temático

Liderazgo y Comunicación

Disposición para trabajar en equipo y demuestra tolerancia

Totales

05 cursos/seminarios/taller 

03 cursos/seminarios/taller 

Experiencia Laboral

Experiencia general mayor a 03 años

Experiencia general de 02 años a 03 años.

Experiencia general de 01 años a 02 años.

Formación Académica

Titulado de Instituto

Estudios Técnicos/Universitarios 

Secundaria Completa

Estudios Complementarios

10 cursos/seminarios/taller 

Factores: (para Técnicos)

Item.

Nombres:

Apellidos:

EVALUACIÓN CURRICULAR



Postulante 13 Postulante 14

MARJURIN KATTY ALICIA MERI

VALDIVIA CASTILLO JARAMILLO SANCHEZ

A 50

A-1 15

15.0

10.0 10 10

5.0

A.2 10

10.0

8.0 8

5.0 5

A.3 25

25 25

20 20

15

10

B 50 NO SE PRESENTO

15.0 13 0

15.0 12 0

20.0 17 0

100 80.00 40.00Totales

Servicio a contratar:

Observaciones:

Resultado como ganador:

Experiencia general de 01 años a 02 años.

Experiencia especializada de 06 meses a 01 año.

ENTREVISTA PERSONAL

Dominio Temático

Liderazgo y Comunicación

Disposición para trabajar en equipo y demuestra tolerancia

10 cursos/seminarios/taller 

05 cursos/seminarios/taller 

03 cursos/seminarios/taller 

Experiencia Laboral

Experiencia general mayor a 03 años

Experiencia general de 02 años a 03 años.

EVALUACIÓN CURRICULAR

Formación Académica

Titulado de Instituto

Estudios Técnicos/Universitarios 

Secundaria Completa

Estudios Complementarios

En San Isidro a los   11  días del mes de Agosto de 2011 , siendo las 17:00 horas, en las instalaciones del Sistema Metropolitano de la Solidaridad – SISOL se reunieron los miembros de la Comisión 

Evaluadora para la cobertura de cargos por Contratos Administrativos en el SISOL, a fin de evaluar a los Técnicos y Auxiliares postulantes, luego de lo cual, concluido el proceso, los integrantes de la

 mencionada Comisión dejamos sentado el resultado del proceso de selección de conformidad al detalle siguiente:

Factores: (para Técnicos)

Item.

Nombres:

Apellidos:

“Año del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

“Año del centenario del nacimiento de José María Arguedas y por la Lima de todas las sangres”

ACTA DE EVALUACIÓN FINAL DE TÉCNICOS Y AUXILIARES



CONDICIÓN

GANADOR

GANADOR

GANADOR143-08-2011 Informes DÍAZ CALDERÓN, JENNY 72.00

143-08-2011 Informes GRANDEZ CHAVEZ, ESTHER 80.00

143-08-2011 Informes VALDIVIA CASTILLO, MARJURIN KATTY 80.00

“Año del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

“Año del centenario del nacimiento de José María Arguedas y por la Lima de todas las sangres”

ACTA DE RESULTADOS FINALES

N° DE CONVOCATORIA CARGO/PLAZA A POSTULAR APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE


