
CONDICIÓN

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO068-06-2011 Orientación CONDORI TORRES, CARMEN ANGÉLICA

068-06-2011 Orientación CHANCAFE RAMOS, VERÓNICA LISSETTE

068-06-2011 Orientación ONCOY MACHACUAY, MARITZA DIANA

068-06-2011 Orientación ISASI PURCA, ROCIO CARMEN

068-06-2011 Orientación ARAUCO VILLANUEVA, RUTH

068-06-2011 Orientación VÁSQUEZ PAREDES, ESTHEFANY ROSARIO

068-06-2011 Orientación ORE ORE, JUAN CARLOS

068-06-2011 Orientación GALLAC CAYANCHI, LUZBEL

068-06-2011 Orientación ORTEGA MEZA, JOSHELINE MARÍA

068-06-2011 Orientación LOYOLA FERNÁNDEZ, RITA MARIBEL

068-06-2011 Orientación CÁCERES CARBAJO, VICTOR VLADIMIR

068-06-2011 Orientación JARA CALERO, KAREN MILAGROS

068-06-2011 Orientación CAMPOS MEDIANERO, NOLBERTO

068-06-2011 Orientación FERNÁNDEZ MARTÍNEZ, JULIO FRANCISCO

068-06-2011 Orientación ESCATE MÁRQUEZ, GUILLERMO IVÁN

068-06-2011 Orientación JUAREZ CONDORI, GLADYS EUFEMIA

068-06-2011 Orientación MARCELO VALDEZ, VANESSA PETTY

“Año del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

“Año del centenario del nacimiento de José María Arguedas y por la Lima de todas las sangres”

RELACIÓN DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

N° DE CONVOCATORIA CARGO/PLAZA A POSTULAR APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES



Postulante 1 Postulante 2 Postulante 3 Postulante 4 Postulante 5 Postulante 6

VICTOR VLADIMIR VANESSA PETTY RITA MARIBEL RUTH VERONICA LISSETTE LUZBEL

CÁCERES CARBAJO MARCELO VALDEZ LOYOLA FERNANDEZ ARAUCO VILLANUEVA CHANCAFE RAMOS GALLAC CAYANCHI

A 30

A-1 10

10.0 10 10 10

9.0 9 9

5.0 5

A.2 5

5.0 5 5

4.0 4

3.0 3 3

A.3 15

15 15 15 15

13

10 10 10 10

10

B 70 NO SE PRESENTO NO SE PRESENTO

25.0 25 0 0 14 15 14

25.0 25 0 0 12 13 14

20.0 20 0 0 10 10 10

100 97.00 20.00 20.00 64.00 67.00 62.00Totales

Observaciones:

Resultado como ganador:

Experiencia general de 01 años a 02 años.

Experiencia especializada de 06 meses a 01 año.

ENTREVISTA PERSONAL

Dominio Temático

Liderazgo y Comunicación

Disposición para trabajar en equipo y demuestra tolerancia

10 cursos/seminarios/taller 

05 cursos/seminarios/taller 

03 cursos/seminarios/taller 

Experiencia Laboral

Experiencia general mayor a 03 años

Experiencia general de 02 años a 03 años.

EVALUACIÓN CURRICULAR

Formación Académica

Titulado de Instituto

Estudios Técnicos/Universitarios 

Secundaria Completa

Estudios Complementarios

En San Isidro a los   10  días del mes de Junio de 2011 , siendo las 17:00 horas, en las instalaciones del Sistema Metropolitano de la Solidaridad – SISOL se reunieron los miembros de la Comisión 

Evaluadora para la cobertura de cargos por Contratos Administrativos en el SISOL, a fin de evaluar a los Técnicos y Auxiliares postulantes, luego de lo cual, concluido el proceso, los integrantes de la

 mencionada Comisión dejamos sentado el resultado del proceso de selección de conformidad al detalle siguiente:

Servicio a contratar:

Factores: (para Profesionales)

Item.

Nombres:

Apellidos:

“Año del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

“Año del centenario del nacimiento de José María Arguedas y por la Lima de todas las sangres”

ACTA DE EVALUACIÓN FINAL DE TÉCNICOS Y AUXILIARES



Postulante 7 Postulante 8 Postulante 9 Postulante 10 Postulante 11 Postulante 12

JOSHELINE MARÍA KAREN MILAGROS NOLBERTO JUAN CARLOS CARMEN ANGELICA JULIO FRANCISCO

ORTEGA MEZA JARA CALERO CAMPOS MEDIANERO ORE ORE CONDORI TORRES FERNÁNDEZ MARTINEZ

A 30

A-1 10

10.0 10 10 10

9.0 9 9

5.0 5

A.2 5

5.0 5 5

4.0 4 4

3.0 3 3

A.3 15

15 15 15 15

13 13

10 10 10

10

B 70

25.0 23 18 10 15 14 24

25.0 24 17 10 16 16 25

20.0 18 10 5 13 13 20

100 88.00 74.00 53.00 64.00 73.00 94.00Totales

Observaciones:

Resultado como ganador:

Experiencia general de 01 años a 02 años.

Experiencia especializada de 06 meses a 01 año.

ENTREVISTA PERSONAL

Demuestra conocimiento al cargo que postula.

Liderazgo y Comunicación

Disposición para trabajar en equipo y demuestra tolerancia

10 cursos/seminarios/taller 

05 cursos/seminarios/taller 

03 cursos/seminarios/taller 

Experiencia Laboral

Experiencia general mayor a 03 años

Experiencia general de 02 años a 03 años.

EVALUACIÓN CURRICULAR

Formación Académica

Titulado de Instituto

Estudios Técnicos/Universitarios 

Secundaria Completa

Estudios Complementarios

ACTA DE EVALUACIÓN FINAL DE TÉCNICOS Y AUXILIARES

En San Isidro a los   10  días del mes de Junio de 2011 , siendo las 17:00 horas, en las instalaciones del Sistema Metropolitano de la Solidaridad – SISOL se reunieron los miembros de la Comisión 

Evaluadora para la cobertura de cargos por Contratos Administrativos en el SISOL, a fin de evaluar a los Técnicos y Auxiliares postulantes, luego de lo cual, concluido el proceso, los integrantes de la

 mencionada Comisión dejamos sentado el resultado del proceso de selección de conformidad al detalle siguiente:

Servicio a contratar:

Factores: (para Profesionales)

Item.

Nombres:

Apellidos:

“Año del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

“Año del centenario del nacimiento de José María Arguedas y por la Lima de todas las sangres”



Postulante 13 Postulante 14 Postulante 15 Postulante 16 Postulante17

ESTHEFANY ROSARIO ROCIO CARMEN GLADYS EUFEMIA GUILLERMO IVAN MARITZA DIANA

VÁSQUEZ PAREDES ISASI PURCA JUAREZ CONDORI ESCATE MÁRQUEZ ONCOY MACHACUAY

A 30

A-1 10

10.0 10 10 10 10

9.0 9

5.0

A.2 5

5.0

4.0 4

3.0 3 3 3 3

A.3 15

15 15

13 13 13

10 10 10

10

B 70

25.0 23 23 12 17 23

25.0 24 23 13 18 22

20.0 20 18 10 12 19

100 93.00 87.00 62.00 70.00 91.00

Observaciones:

Resultado como ganador:

Servicio a contratar:

Experiencia especializada de 06 meses a 01 año.

ENTREVISTA PERSONAL

Demuestra conocimiento al cargo que postula.

Liderazgo y Comunicación

Disposición para trabajar en equipo y demuestra tolerancia

Totales

05 cursos/seminarios/taller 

03 cursos/seminarios/taller 

Experiencia Laboral

Experiencia general mayor a 03 años

Experiencia general de 02 años a 03 años.

Experiencia general de 01 años a 02 años.

Formación Académica

Titulado de Instituto

Estudios Técnicos/Universitarios 

Secundaria Completa

Estudios Complementarios

10 cursos/seminarios/taller 

Factores: (para Profesionales)

Item.

Nombres:

Apellidos:

EVALUACIÓN CURRICULAR

“Año del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

“Año del centenario del nacimiento de José María Arguedas y por la Lima de todas las sangres”

ACTA DE EVALUACIÓN FINAL DE TÉCNICOS Y AUXILIARES

En San Isidro a los   10  días del mes de Junio de 2011 , siendo las 17:00 horas, en las instalaciones del Sistema Metropolitano de la Solidaridad – SISOL se reunieron los miembros de la Comisión 

Evaluadora para la cobertura de cargos por Contratos Administrativos en el SISOL, a fin de evaluar a los Técnicos y Auxiliares postulantes, luego de lo cual, concluido el proceso, los integrantes de la

 mencionada Comisión dejamos sentado el resultado del proceso de selección de conformidad al detalle siguiente:



CONDICIÓN

GANADOR

GANADOR

GANADOR068-06-2011 Orientación VÁSQUEZ PAREDES, ESTHEFANY ROSARIO 93.00

068-06-2011 Orientación FERNÁNDEZ MARTÍNEZ, JULIO FRANCISCO 94.00

068-06-2011 Orientación CÁCERES CARBAJO, VICTOR VLADIMIR 97.00

“Año del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

“Año del centenario del nacimiento de José María Arguedas y por la Lima de todas las sangres”

ACTA DE RESULTADOS FINALES

N° DE CONVOCATORIA CARGO/PLAZA A POSTULAR APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE


