
CONDICIÓN

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

APTO

Cordova Rivas Hermes Misael

Jimenez Juarez Harlley Isalvin

Sanchez Grajeda Julio Cesar

Vela Rios Gerardo Ronald

Hermitaño Benito Javier David

Bayona Ramos Edson Darwin

Bravo Herrera Fernando

276-12-2011 Ayudante de Pintor

276-12-2011 Ayudante de Pintor

276-12-2011 Ayudante de Pintor

276-12-2011 Ayudante de Pintor

276-12-2011 Ayudante de Pintor Nuñez Rodriguez Nelson Gustavo

276-12-2011 Ayudante de Pintor

276-12-2011 Ayudante de Pintor

276-12-2011 Ayudante de Pintor

RELACIÓN DE POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL

N° DE CONVOCATORIA CARGO/PLAZA A POSTULAR APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES



Postulante 1 Postulante 2 Postulante 3 Postulante 4 Postulante 5 Postulante 6

Hermes Misael  Harlley Isalvin  Nelson Gustavo  Julio Cesar Gerardo Ronald  Javier David

Cordova Rivas Jimenez Juarez Nuñez Rodriguez Sanchez Grajeda Vela Rios Hermitaño Benito

A 50

A-1 15

15.0

10.0 10 10 10

5.0 5 5 5

A.2 10

10.0

8.0

5.0

A.3 25

25 25 25 25 25

20 20 20

15 15

10

B 50

15.0 15 15 15 15 15 15

15.0 15 15 15 15 15 15

20.0 20 20 20 20 20 20

Totales 100 80.00 80.00 95.00 75.00 85.00 85.00

Observaciones: 
Resultado como ganador:

Experiencia general de 01 años a 02 años.

Experiencia especializada de 06 meses a 01 año.

ENTREVISTA PERSONAL

Demuestra conocimiento al cargo que postula.

Liderazgo y Comunicación

Disposición para trabajar en equipo y demuestra tolerancia

10 cursos/seminarios/taller 

05 cursos/seminarios/taller 

03 cursos/seminarios/taller 

Experiencia Laboral

Experiencia general mayor a 03 años

Experiencia general de 02 años a 03 años.

EVALUACIÓN CURRICULAR

Formación Académica

Titulado de Instituto

EstudiosTécnios / Universitarios

Secundaria Completa

Estudios Complementarios

ACTA DE EVALUACIÓN FINAL DE TÉCNICOS Y AUXILIARES

En San Isidro a los  29 días del mes de Diciembre de 2011 , siendo las 18:00 horas, en las instalaciones del Sistema Metropolitano de la Solidaridad – SISOL se reunieron los miembros de la Comisión Evaluadora para la 
cobertura de cargos por Contratos Administrativos en el SISOL, a fin de evaluar a los Técnicos y Auxiliares postulantes, luego de lo cual, concluido el proceso, los integrantes de la  mencionada Comisión dejamos sentado el 
resultado del proceso de selección de conformidad al detalle siguiente:

Servicio a contratar:

Factores: (para Técnicos y Auxiliares)

Item.
Nombres:

Apellidos:



Postulante 7 Postulante 8

 Edson Darwin  Fernando

Bayona Ramos Bravo Herrera

A 50

A-1 15

15.0

10.0

5.0 5 5

A.2 10

10.0

8.0

5.0

A.3 25

25 25 25

20

15

10

B 50

15.0 15 15

15.0 15 15

20.0 20 20

Totales 100 80.00 80.00

ENTREVISTA PERSONAL

Demuestra conocimiento al cargo que postula.

Liderazgo y Comunicación

Disposición para trabajar en equipo y demuestra tolerancia

Observaciones: 
Resultado como ganador:

03 cursos/seminarios/taller 

Experiencia Laboral

Experiencia general mayor a 03 años

Experiencia general de 02 años a 03 años.

Experiencia general de 01 años a 02 años.

Experiencia especializada de 06 meses a 01 año.

Titulado de Instituto

EstudiosTécnios / Universitarios

Secundaria Completa

Estudios Complementarios

10 cursos/seminarios/taller 

05 cursos/seminarios/taller 

Factores: (para Técnicos y Auxiliares)

Item.
Nombres:

Apellidos:

EVALUACIÓN CURRICULAR

Formación Académica

ACTA DE EVALUACIÓN FINAL DE TÉCNICOS Y AUXILIARES

En San Isidro a los  29 días del mes de Diciembre de 2011 , siendo las 18:00 horas, en las instalaciones del Sistema Metropolitano de la Solidaridad – SISOL se reunieron los miembros de la Comisión Evaluadora para la 
cobertura de cargos por Contratos Administrativos en el SISOL, a fin de evaluar a los Técnicos y Auxiliares postulantes, luego de lo cual, concluido el proceso, los integrantes de la  mencionada Comisión dejamos sentado el 
resultado del proceso de selección de conformidad al detalle siguiente:

Servicio a contratar:



CONDICIÓN

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

276-12-2011 Ayudante de Pintor 80.00

276-12-2011 Ayudante de Pintor Vela Rios Gerardo Ronald 85.00

276-12-2011 Ayudante de Pintor Hermitaño Benito Javier David 85.00

276-12-2011 Ayudante de Pintor 95.00

276-12-2011 Ayudante de Pintor Sanchez Grajeda Julio Cesar 75.00

Nuñez Rodriguez Nelson Gustavo

276-12-2011 Ayudante de Pintor 80.00

276-12-2011 Ayudante de Pintor 80.00

Cordova Rivas Hermes Misael

Jimenez Juarez Harlley Isalvin

ACTA DE RESULTADOS FINALES

N° DE CONVOCATORIA CARGO/PLAZA A POSTULAR APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

Bayona Ramos Edson Darwin

276-12-2011 Ayudante de Pintor Bravo Herrera Fernando 80.00

Lic. José Antonio Moreno Guzman Sr. Jeronimo Pedro Guizado Silvera

Miembro de la Comisión Miembro de la Comisión


