
“Año del Centenario de Machu Picchu para el Mundo” 

CONVOCATORIA Nº 270-12-2011-SISOL/MML 

DESCRIPCIÓN DEL SERVICIO Director Nacional de los Servicios de Odontología 
GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD 

BREVE DESCRIPCIÓN DEL SERVICIO 

 Contratar los servicios de un (01) cirujano dentista, para prestar servicios 

profesionales, desempeñando el cargo de Director Nacional de los Servicios 

Odontológicos de los Hospitales y Centros Médicos del Sistema 

Metropolitano de la Solidaridad – SISOL. 

 Planificar, organizar, coordinar, dirigir, y evaluar todas las actividades de la 

Dirección Nacional a su cargo, en concordancia con el Reglamento de 

Organización y Funciones de la Gerencia de Servicios de Salud. 

 Conducir y monitorear la elaboración, actualización y aplicación de los 

documentos técnico – normativos e instrumentos de gestión, que sean 

adoptados por el Sistema Metropolitano de la Solidaridad. 

 Hacer cumplir la normativa en materia de bioseguridad en todos los 

servicios odontológicos del Sistema Metropolitano de Solidaridad. 

 Elaborar, actualizar y verificar la aplicación de las guías y procedimientos 

de atención clínica de los diferentes Hospitales y Centros Médicos del 

SISOL. 

 Supervisar las campañas, programas y estrategias sanitarias asignadas al 

área. 

 Orientar las funciones de los cirujanos dentistas y personal profesional, que 

labora en los hospitales y centros médicos del SISOL. 

REQUISITOS MÍNIMOS DEL POSTULANTE  

 Acreditar (*) Título Profesional de Cirujano Dentista 

 Acreditar (*) Certificado de Colegiatura 

 Acreditar (*) Constancia de habilidad profesional vigente. 

 Acreditar (*) una especialidad odontológica. 

 Manejo de programas informáticos Office (Excel, Word, PowerPoint). 

 Experiencia en dirección de servicios de salud. 

 Experiencia profesional mínima de 14 años. 

 Estudios de Maestría en Gerencia de Servicios de Salud. 

 Experiencia docente en ámbitos vinculados al servicio (Odontología 

Social). 

 (*) La acreditación implica presentar copia de los documentos 

sustentatorios. Los postulantes que no lo hagan serán descalificados. 

COMPETENCIAS DEL POSTULANTE 

 Sólida formación académica y probada experiencia profesional. 

 Habilidad para orientar la labor de colectivos profesionales. 

 Óptima capacidad de interrelación personal 

 Disponibilidad de realizar viajes al interior del país. 

CANTIDAD DE PERSONAS 1  

RETRIBUCIÓN MENSUAL S/ 7,800.00 (Siete mil ochocientos & 00/100 nuevos soles). 

PLAZO DE CONTRATACIÓN Enero-Marzo 2012 RENOVABLE A CRITERIO DE LA ENTIDAD 

CRONOGRAMA DEL PROCESO. 

 CONVOCATORIA: 20/12/2011 al 26/12/2011 

 RECEPCIÓN DE CURRICULUM VITAE (Copia Simple y 

Documentado): 20/12/2011 al 26/12/2011 

 EVALUACIÓN CURRICULAR: 27/12/2011  

 PUBLICACIÓN DE RESULTADOS: 28/12/2011 

 ENTREVISTA PERSONAL: 29/12/2011 

 PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES: 30/12/2011 

La Publicación de los Resultados será a través de la página web institucional. 


